	Katalog informacij javnega značaja Občine Ig- predpisi


Občina Ig v skladu s 56. in 58. členom Zakona o javnih uslužbencih (Uradni list RS, št. 56/02) objavlja javni natečaj za delovno mesto

višji referent za komunalo in JGS

Delovno mesto višji referent za področje komunale in javnih gospodarskih služb je uradniško delovno mesto, ki se opravlja v nazivu višji referent III, višji referent II ali višji referent I.

Poleg splošnih pogojev, določenih z Zakonom o javnih uslužbencih (Uradni list RS, št. 56/02) in Zakonom o delovnih razmerjih (Uradni list RS, Št 42/02) morajo kandidati / ke za zasedbo delovnega mesta izpolnjevati še naslednje pogoje:

· Višja ali visoka strokovna izobrazba gradbene smeri

· Najmanj 5 let delovnih izkušenj

· Znanje osnov računalništva

· Aktivno znanje uradnega jezika

· Opravljen državni izpit iz javne uprave in strokovni izpit iz upravnega postopka oziroma če kandidat / ka nima izpita iz javne uprave in strokovnega izpita iz upravnega postopka, ga je dolžan opraviti v letu dni po imenovanju

Izbrani kandidat / ka bo delo opravljal / a na sedežu Občine Ig, Ig 72. Delovno razmerje se bo sklenilo za nedoločen čas s polnim delovnim časom.

Kandidati / ke naj pošljejo pisne prijave z življenjepisom in dokazili o izpolnjevanju pogojev (fotokopijo potrdila o državljanstvu ali osebne izkaznice ali potnega lista, potrdila o izobrazbi, potrdilo o delovni dobi, pisno izjavo, da niso v kazenskem postopku zaradi kaznivega dejanja) v 15 dneh od dneva objave natečaja na naslov: Občina Ig, Ig 72, 1292 Ig, s pripisom »javni natečaj za delovno mesto«. Kandidate / ke bomo o izbiri pisno obvestili v roku 8 dni po opravljeni izbiri.

Za dodatne informacije smo vam na voljo na tel. 01 28 02 304 (Janez Miklič)

Občina Ig
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